Cared4Burn
Children's Burn and Education Programme

Dato:

13.02.2018

Tidspunkt: Kl. 19:30 —20:30

Sted:

LGC, adresse: Samsggade 9, 4 th, 2100 Kbh. @

Deltagere: Karianne W. Fjzre (KWF), Anja Bergmann Stubager (ABS), Liselotte Gjerdrum

Carlsen (LGC), Cecilie Bro Tellefsen (CBT), Eva Juliane Buchhave (EJB), Sara

Mansson (SM)
Afbud: ABS, CBT, EJB
Dirigent: KWF
Referent: SM
1  Velkommen (5§ min)

2

Formanden gnsket velkommen. Generalforsamlingen startet til tiden.

Valg af dirigent og referent

KWF veelges som dirigent og SM som referent.

Dirigenten fastsldr at generalforsamlingen var lovlig og rettigdiget indkaldt og
Jorsamlingen er beslutningsdygtig i henhold til vedteegterne.

Forelzggelse og godkendelse af Bestyrelsens beretning samt

Foreleggelse af drsregnskab til godkendelse (bilag 1)

Formanden fremlagde Bestyrelsens beretning. Det var bifald i bestyrelsen.

Budgettet vurderes realistisk og ambitiest, med en fordobling af indtjening.

Bestyrelsen vurderer at det giver mening i forhold til fundraising at have konkrete mdl som
organisationen fundraiser til.

Draftelse af fremtidig virksomhed (arbejdsplan, bilag 1)

Vedtaget med bifald.

Behandling af indkomne forslag

Det er indkommet et forslag til tilfajelse til organisationens veerdier.

Forslaget er godkendt med fi cendringer og skrevet ind i organisationens verdiset. Se
nedenstdende opdatering.

Fastsxttelse af kontingent

Ved Stiftende Generalforsamling blev kontingentet fastsat til: 120 kr. per medlem per ar
Det vedtages i Bestyrelsen at heeve kontingentet til 250 kr. per medlem per dr
Godkendelse af budget (bilag 1)

Budgettet er godkendt af Bestyrelsen.

Tilfajelse: Organisationen scetter som mdl at henscette 10.000 kr. til medicinsk udstyr i 2018.
Valg af formand, kasserer og @vrige bestyrelsesmedlemmer for en 2-arig periode.

Pa valg i 2018:

- kasserer (LGC)

- bestyrelsesmedlem (EJB)

Bdde LGC og ELB onsker at fortseette i Bestyrelsen, hvilket godkendes af Bestyrelsen.
Valg af revisor

Det arbejdes stadig pé at finde en revisor til organisationen. Arsregnskabet 2017 er
udarbejdet af kasserer og formand i fellesskab. Det tilstreebes at finde en revisor i lobet af
2018.

Godkendt. Organisationens kasserer (LGC) undersager revisormuligheder.



10  Evt. valg af suppleanter
SM ansker at fortscette som suppleant, hvilket godkendes af Bestyrelsen.
11 Eventuelt
Intet til evt.

Ad pkt. 5 — Organisationens vardier
Care4Bum er en humaniter sundhedsfaglig organisation, der arbejder ud fra det menneskesyn, at
alle har ret til sundhedsbehandling og de bedst mulige vilkar for at indgA i samfundet.

Care4Burn mener, at uddannelse er noglen til at opnd en baredygtig hindtering af
brandsérsbehandling.

Care4Burn arbejder for, at styrke de lokale sundhedsfaglige kompetencer og @ge adgangen til
medicinsk udstyr indenfor moderne brandsérsbehandling, for at skabe en bedre infrastruktur og et
storre patient flow pd hospitalet til gavn for patient, familie, hospital og samfund.

Care4Burn tror pé, at dette kan gge patientens livskvalitet og forbedre chancerne for at lede et
normalt og skonomisk produktivt liv.

Care4Burn er interesserede i at indgd i ligevaerdige feellesskab, hvor vi respekterer og vil arbejde
med udgangspunkt i de behov for leering og uddannelse som lokale lzeger og sygeplejersker har.

Dirigenten takker for god ro og orden.
Generalforsamlingen sluttet kl. 20:40.

Dato: /5 fgé’”ﬂ" 2078

Sara W, Referent

Dato:

AW et

Karianne Wilhelmsen Fj®re, Formand /



